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RESOLUCION MD

20231030000586
2023-12-14

‘Por medio de la cual se realiza una correccion de un error formal en la Resolucién No.
MD 20231030000276 del 2023-07-10 "Por la cual se convoca y reglamenta el
Concurso Pablico de Méritos para proveer ef cargo de Personero Distrital de Medellin
para el perfodo 2024 - 2028”

LA MESA DIRECTIVA DEL HONORABLE CONCEJO DISTRITAL DE MEDELLIN

En uso de sus facultades Constitucionales, Legales y Reglamentarias y en especial las
conferidas por el numeral 8 del articulo 313 de la Constitucion Politica de Colombia, el
numeral 8 del artlculo 32 de la Ley 136 de 1984 modificado por el Articulo 18 de la Ley
1651 de 2012, el Artlculo 35 de la Ley 136 de 1994 y 170 de la Ley 136 de 1994
madificado por el Articulc 35 de la Ley 1551 de 2012 y el articulo 2.2.27 .2 del Decreto
1083 de 2015y

CONSIDERANDO

1. Que, la Mesa Directiva del Concejo Distrital de Medellin profirié Resolucién No.
MD 20231030000276 de! 10 de julic de 2023 "Por la cual se convoca y reglamenta
el Concurso Piablico de Méritos para proveer el cargo de Personero Distrital de
Medeliin para el perioda 2024-2028".

2. Que, el articulo 6 de la Resolucion No. MD 20231030000278 del 2023-07-10 “Por
fa cual se convoca y reglamenta el Concurso Publico de Mgritos para proveer ef
cargo de Personeroc Distrital de Medellin para el periodo 2024 - 2028” dispuso:

ARTICULO 6. CORRECCION DE ERRORES FORMALES EN LA
CONVOCATORIA Y EN TODAS SUS ETAPAS. En cualguier tiempo, de
oficio 0 a peficion de parte, se podran corregir los errores simplemente
formales, ya sean antmélicos, de digitacion, de transcripcidn o de omision
de palabras. Realizada la correccién, esta deberd ser publicada en la
pagina web del Concejo de Medelffn www.concejodemedelfin.gov.co.
Cuando la correccion del error implique modificacién de la convocatoria se
procederé de conformidad con el paragrafo segundo del articulo 5
(anterior).

3. Que, el articulo 45 de |a Ley 1437 de 2011, en cuanto a la correccién de errores
. formales, consagra:
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ARTICULO 45. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se
podran corregir los errores simplemente formales contenicdos en fos actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o da
omisién de palabras. £n ningtn caso la correccion dard lugar a cambios en
el sentido material de la decisibn, ni revivird los términos legales para
demandar el acfo. Realizada la correccin, esta deberd ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda.

4. Que, el 11 de diciembre de 2023 bajo radicado interno 20232620042412, MEFI

BOSET RAVE GOMEZ presenté solicitud de aclaracién ante i Concejo Distrital
de Medellin y la Institucion Universitaria Politécnico Grancolombiano por la
aparente contradiccion entre los puntajes establecidos para {a valoracion de la
experiencia en las tablas contenidas en los artlculos 38 y 41 de la
MD20231030000276 del 10 de julio de 2023,

. Que, el articulo 38 de la Resolucién MD 20231030000276 del 10 de julio de 2023
"Porla cual se convoca y reglamenta el Canctirso Plblico de Méritos para proveer
ef cargo de Personero Distrital de Medeliin para el periodo 2024 - 2028” establecié
el siguiente puntaje para la experiencia:

ARTIGULO 38°. CARACTER Y PONDERACION. So obtiene a! puntaja con base a los
documientos apurtades y dsbidamenie acraditados.

Edycaciin: Hasta 50 puntas

Educacion format [ 50
Experienciy: Hasta 80 puntos

Expedencia Relaclonada 20

Experiencla Profeslonat 20

Exparencia Qoosnle 10

. Que, por su parte en el articulo 41 de la Resolucién MD 20231030000276 del 10
de julio de 2023 "Por la cual se convoca y reglamenta el Concurso Puablico de
Méritos para proveer el cargo de Personero Distrital de Medelfin para el periodo
2024-2028", se indico el siguiente puntaje para |a experiencia profesional, docente
o relacionada;
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Por ¢axla afia de
relacionads, . - .
Por cada aito de experiencia profesional 1 16
Por cada afio (ective de experiencia 1 .
profesional docenta; universitara o 10
invastigativa. .

Totales : 4 50

Por lo expueste, se evidencia que se cometié un error simplemente formal e
involuntario en la digitacidon de! puntaje maximo en |a tabla del articulo 41 de dicha
Resclucion, toda vez que, por cada afio de experiencia profesional relacionada el
puntaje maximo es 20, por cada afio de experiencia profesional el puntaje maximo
es 20; y por cada afio electivo de experiencia profesional docente, universitaric o
investigativa el puntaje méximo es 10, tal y como se consagré en la tabla del
articulo 38 de la Resolucién MD20231030000276 del 10 de julio de 2023.

7. Que, el 28 de septiembre de 2023 ante [a Sala de Consulta y Servicio Civil del
Consejo de Estado se propuso un conflicto negafivo de competencias
administrativas, suscitado entre la Procuraduria General de Nacién, a través de |a
Procuradurfa Regional de Instruccién de Antioquia y el Concejo Distrital de
Medellin. Actuaimente se discute en esta sala bajo el radicado Nro. 11001-03-06-
000-2023-00675-00, cudl es la autoridad competente para conocer la
manifestacion de impedimento presentada por el Vicepresidente Primero Juan
Felipe Betancur Corrales.

Considerando que esta medida tiene como finalidad preservar la imparcialidad y
la integridad del proceso decisional, evitando posibles influencias indebidas o
conflictos de intereses y teniendo en cuenta que a la fecha del proferimiento del
presente acto administrativo adn esta pendiente de resolver el impedimento
presentado y con el fin de garantizar la transparencia en la toma de decisiones,
fortalecer [a confianza en la administracion pablica y asegurar que las decisiones
se adopten de manera objetiva y ética, mientras esté pendiente la decision sobre
el impedimento, el concejal Juan Felipe Betancur no participara de ninguna
decision relacionada con el Concurso.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE

ARTICULO 1. Corregir el error formal en el que se incurrid en el articulo 41 de la
Resolucién MD20231030000276 de! 10 de julio de 2023 "Por la cual se convoca y
reglamenta el Concurso Puablico de Meritos para proveer el cargo de Personero Distrital
de Medsllin para el periodo 2024-2028", en consecuencia, este articule quedara de la
siguiente manera:

ARTICULQ 41°. CRITERIOS VALORATIVOS PARA PUNTUAR LA EXPERIENCIA
EN LA PRUEBA DE VALORACION DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA. Para la
evaluacién de la experiencia se tendran en cuenta los siguientes criterios:

a. EVALUACION EXPERIENCIA PROFESIONAL, DOCENTE, O RELACIONADA:
Para la evaluacidn de la prueba se tendran en cuenta los siguientes criterios, se
podran obtener hasta cincuenta (50) puntos.

Por cada afio de experiencia 5 20
profesional relacionada.

Por cada afio de experiencia 1 20
profesional

Por cada afo lectivo de experiencia

profesional docente universitaria o 1 10
investigativa.

Totales 4 50

lLos puntajes se otorgaran por cada afio acreditado de acuerdo con la tabla antes
enunciada, por ende, las fracciones de tiempo (meses, dias) no seran objeto de
puntuacidbn sino sclamente los afos de experiencia, de esta forma las
experiencias se contabilizaran todos los tiempos debidamente certificados v el
resultante de la sumatoria sera objeto de puntuacion,

Cuando las cerfificaciones indiquen una jornada laboral inferior a cuatro {(4) horas
diarias, el tiempo de experiencia se establecera tomando como referencia la
jornada laboral de cuarenta y cuatro (44) horas semanales prevista para el sector
publico.

PARAGRAFO 1. Cuando se presente experiencia adquirida de manera
simultanea (tiempos traslapados), en una o varias instituciones, el tiempo de
experiencia se contabilizara por una sola vez.
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PARAGRAFO 2. Guando se indique una jornada laboral de medio tiempo, se
contabilizara 1a mitad del puntaje determinado en la tabla anterior.

PARAGRAFO 3. Las horas catedra dictadas en diferentes instituciones de
educacion superior, son acumulables para efectos de lo dispuesto en la presente
convocataria.

PARAGRAFQ 4. El resultado final de la prueba de valoracidén de estudios y
experiencia sera ponderado de acuerdo a lo establecido en el articulo 41 de Ia
presente resolucion.

ARTICULO 2. Publicar la presente Resolucian en la pagina web de! Concejo Distrital de
Medellin www.concejodemedelin.gov.co de acuerdo con lo dispuesto en el apartado
“Consideraciones pravias al proceso de insctipcion”® especificamente en el numeral 5 del
articulo 17 de la Resolucidn MD20231030000276 del 10 de julio de 2023,

ARTICULO 3.Contrala presente Resolucion no procade recurso alguno, de conformidad
con ¢l artlculo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 4. La presente Resolucién rige a partir de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

FABIO HUMBERTO RIVERA RIVERA
Presidente

LETICIA ORREGO PEREZ
Vicepresidenta Segunda

Proyectd: Diana Cristina Tobon Lopez/Gloria Luz Echeverri Gonzélez — Profesionales Especializadas.






