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“Por medio de la cual se hace un nombramiento en provisionalidad”
EL SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO DISTRITAL DE MEDELLIN

En uso de sus facultades legales y administrativas, en especial las conferidas por &l
articulo 294 del Decreto — Ley 1333 de 1986, la Ley 909 de 2004, la Circular 003 del 11
de junio de 2014 de la Comisién Nacional del Servicio Civil, el Decreto 1083 de 2015,
modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017 y el articulo 25 y el numeral 20 del
articulo 26 del Acuerdo Municipal No. 018 de 2024 “Reglamento Interno del Concejo de
Medellin®,

CONSIDERANDO

1. Que en la planta de cargos del Concejo de Medellin existe una vacante definitiva en el
cargo de Conductor, codigo 480, nivel 3, generada por la renuncia del sefior RUBEN
DARIO TRUJILLO MEJIA y dectarada mediante Resolucién No. 20257000081 del 19
de febrero 2025.

2. Que el emplec denominado Conductor, cédigo 480, nivel 3 del Concejo de Medellin,
correspondiente al nivel asistencial, fue ofertado mediante circular 20250000015 del
02 de mayo de 2025, para que los empleados con derecho de carrera administrative
que cumplieran con los requisitos pudieran solicitar el encargo.

3. Que cumplido el término establecido (09 de mayo de 2025) para que se presentaran
los empleados de carrera administrativa interesados en el encargo, la Subsecretaria
de Despacho manifestd que no se recibieron solicitudes.

4. Que el Consejo de Estado, a travées de la SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, SECCION SEGUNDA — SUBSECCION B, Consejero Ponente
DR. GERARDO ARENAS MONSALVE, “decreté /a suspension provisional de las
normas que regulan la intervencion de fa Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC)
en la provision de cargos en provisionalidad o por encargo (articulo 1° parcial del
Decreto 4968 del 2007; articulo 8° del Decreto 1227 del 2005, modificado por los
articulos 1° de los Decretos 3820 del 2005 y 1937 del 2007, y fa Circular 005 def 2012
de la CNSC). La Seccion Segunda sostuvo que, si bien este organismo ests investido
de funciones para vigilar el cumplimiento de los procedimientos administrativos qgue
rigen estos procesos, no lo estéa para crear nuevas condiciones para que las entidades
adelanten ese tipo de incorporaciones. Las normas demandadas empoderan a la
CNSC para autorizar o no los encargos y nombramientos provisionales sin concurso,
a avalar su prérroga, a responder fa solicitud de las entidades que requieran adelantar
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ese tipo de nombramientos, entre otras actuaciones que, segun la Sala, constituyen
nuevas exigencias no contenidas en la ley para el ejercicio de la funcién publica (C. P.
Gerardo Arenas).”

. Que en consecuencia de lo anterior y para dar cumplimiento a lo ordenado en el Auto

del 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado, la Comisién Nacional del
Servicio Civil, (CNSC), profirié la Circular 003 del 11 de junio de 2014, en la cual
informa que, a partir del 12 de junio de 2014, no otorgara autorizaciones para proveer
transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento en
provisionalidad mientras la suspension provisional ordenada, continde vigente.

. Que en la misma circular, se consagra que todas las Entidades destinatarias de la ley

909 de 2004, tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de
carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a través del encargo y
excepcionalmente mediante el nombramiento en provisionalidad, salvaguardando en
todo caso el derecho preferencial que otorga la carrera a sus titulares, conforme lo
dispuesto en los articulos 24 y 25 de la citada norma y en el articulo 9 del Decretfo
1227 de 2005.

. Que el Articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017, sefiala: “Provision de fas vacancias

definitivas. {...)

Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo de prueba
0 en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el
sistema de mérito, de conformidad con lo establecido en la Ley 908 de 2004 o en
fas disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera, segun
corresponda.

Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de
manera definitiva podré proveerse transitoriamente a través de las figuras del
encargo o del nombrarmiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 809
de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en fas disposiciones que regulen los
sistemas especificos de carrera.

Las vacantes definitivas en empleo de periodo o de eleccion se proveeran
siguiendo los procedimientos sefialados en las leyes o decretos que los regulan.

. Que con observancia de las disposiciones legales y por razones de estricta necesidad

y para evitar la afectacion del servicio, se hace necesario proveer el empleo mediante
la figura de la provisionalidad.

. Que actualmente el Concejo de Medellin tiene suscrito convenio con la Comisidn

Nacional del Servicio Civil para la provision de los empleos que se encuenfran en
vacancia definitiva, entre los que se cuenta el de conductor, codigo 480, nivel 3,
motivo por el cual, el nombramiento en provisionalidad durara mientras se surte el
proceso del concurso publico de méritos para la provisién definitiva del cargo en
carrera administrativa.
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10. Que el Acuerdo 08 de 2015, “Por ef cual se deroga el Acuerdo Municipal 18 de 2006,

11.

Acuerdo Municipal 43 de 1895, Acuerdo Municipal 36 de 1996, se adecua la
denominacion de los niveles y empleos de la planta de personal del Concejo de
Medeliin, se ajusta el manual de funciones y competencias laborales, asi como el
sistema de nomenclatura y clasificacion general de los empleos®, sefiala como
requisitos de formacion académica y experiencia para el empleo denominado
Conductor, cédigo 480, nivel 3, los siguientes: Titulo de Bachiller en cualquier
modalidad, 12 meses de experiencia relacionada y licencia de conduccion C1 para
vehiculo de servicio publico.

Que el sefior JUAN GUILLERMO CADAVID OSPINA, identificado con cédula de
ciudadania No. 73.192.330, aporta como requisito de formacion académica copia del
diploma que le otorga el titulo de bachiller académico, de la Institucién Educativa
Cristo Rey de Cartagena de Indias (libro de registro 02, folio 02), ademas se verifica
la vigencia de su licencia de conduccion categoria C1.

12.Que el sefior JUAN GUILLERMO CADAVID OSPINA, identificado con cédula de

ciudadania No. 73.192.330, aporta como experiencia laboral los siguientes
certificados, los cuales fueron verificados:

Autoplast Caltrade, conductor, entre enero de 2019 a mayo de 2022

Concejo de Medellin, contrato de prestacion de servicios como apoyo a la gestion de la
Unidad de Servicios Generales en el ejercicio de sus funciones, especialmente en o
relacionado con el traslado de concejales y/o empleados publicos., entre las fechas 23 de
enero de 2024 al 30 de diciembre de 2024 y entre el 17 de enero al @ de mayo de
2025.

13.Que se realizaron las respectivas verificaciones del estado de los siguientes

certificados:

Procuraduria
Contraloria
Redam

Policia Nacional
Simit

® & @ 9o @

14. Por lo expresado anteriormente se puede concluir que el sefior JUAN GUILLERMO

CADAVID OSPINA, identificado con céduia de ciudadania No. 73.192.330, cumple
con los requisitos de formacion, experiencia y documentacién establecidos en el
Acuerdo 08 de 2015 y sus certificaciones cumplen con las exigencias para acceder a
un empleo publico.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en provisionalidad al sefor JUAN GUILLERMO
CADAVID OSPINA, identificado con cédula de ciudadania 73.192.330, en el cargo de
Conductor, codigo 480, grado 3, del Concejo Distrital de Medellin, de conformidad con la
parte considerativa de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. Noftificar el presente acto administrativo al sefior UAN
GUILLERMO CADAVID OSPINA, identificado con cédula de ciudadania 73.192.330, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 648 de 2017,
haciéndole saber que cuenta con el término de diez (10) dias habiles para manifestar su
aceptacion o rechazo.

Se le hace saber al sefior Ospina, ademas, que por tratarse de un nombramiento en
provisionalidad en un empleo de carrera administrativa, éste duraré mientras se dan los
resultados de la Convocatoria Pablica de Mérito Antioquia 3, éste durard mientras se dan
los resultados, por tratarse de una vacancia definitiva de un empleo de carrera
administrativa.

ARTICULO TERCERO. Publiquese la presente resolucion en la pagina web de la
Entidad y enviese copia a la Subsecretaria de Despacho del Concejo de Medellin, a fin
de que surta la comunicacién de que trata el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 648 del 2017
Y que se ordena realizar en el articulo 2 de esta resolucién.

ARTICULO CUARTO. Comunicar al sefior JUAN GUILLERMO CADAVID OSPINA, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno de conformidad con el
articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO. El presente Acto Administrativo rige a partir de su nofificacion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

S J%/‘?//

JUAN C;AMILO ARREPONDO BALLESTEROS
Secretario General

Proyecto: Gloria Luz Echeverri Gonzalez/Profesional Especializada
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En la fecha \(( de W’\%{_} delafo {.Q L 'i\; Hora:% 4G HBm
SE NOTIFICA Ia Resalucién No. 953 del | 7-0%del afio 7015

1

AL SENOR A) \zien  $Aur Maron, Crnglew & (Onps

Haciéndole saber que contra el Acto Administrativo que se notifica, procede el
recurso de Reposicion, dentro de los (10} dias siguientes a su notificacién ante el
Secretario General. Enterado, firma y manifiesta: Que recibe copia integra,
auténtica y gratuita del mismo.
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FIRMA DEL NOTIFICADO:

77 /
FIRMA DEL NOTIFICADOR: /}ZW/ M




